Was Pflegekrafte bei der Diakonie in Hamburg verdienen

Die Diakonie zahlt nach Tarif*: Nach der Ausbildung Weniger qualifizierte Pflegekrafte (z. B. Pflegehilfskréfte,
verdienen examinierte Altenpflegekréfte bei Gesundheits- und Pflegeassistenten) bekommen anfangs 2.055 €
30 Tagen Urlaub als Berufsanféanger 2.727 € brutto. Andere zahlen haufig nur Mindestlohn: 10,55 €/Std.

brutto pro Monat. Hinzu kommen Zeitzuschldge
und Sonderzahlungen (wie z. B. Weihnachtsgeld,
betriebliche Altersvorsorge). Das Gehalt kann
bis auf 4.177 € steigen.™

*okk

Das zahlt die Diakonie

Mindestlohn in der Pflege

Stundensatz von 10,55€ Stundensatz von 12,21 €
Auszubildende

1. Lehrjahr 956 €

Examinierte Altenpflege- Steigerung nach Betriebs-
2. Lehrjahr 1 .030 € kréfte als Berufsanféanger zugehdrigkeit und Funktion

3. Lehrianr 1« 145 € S

Stundensatz von 16,20€

** Je nach Einrichtung kénnen diese Angaben variieren.

* Kirchlicher Tarifvertrag Diakonie ab 1.1.2018
*** gilt ab 1.1.2018





